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Lettre Spéciale Formations AGROALIMENTAIRES 
en Lorraine 

Premier secteur économique 
français, l’industrie agroali-
mentaire offre une multitude de 
métiers ! Quels que 
soient les parcours, CAP, BEP, 
BTS, DUT, licence profession-
nelle, master, ingénieur, ce sec-
teur regorge de possibilités. 
L’apprentissage reste une voie 
privilégiée d’accès à l’emploi. 
Plus d’informations sur : 
www.metiers-industries-
alimentaires.com 

La qualité de la formation des salariés est un facteur important de la 
compétitivité  des industries agroalimentaires. 
Cette lettre vous présente un aperçu des formations agroalimentaires 
disponibles en Lorraine permettant de répondre à la demande des  
entreprises de la région. 
 

En Lorraine, le secteur représente 350 entreprises employant 15 000 
salariés. Ce sont essentiellement des PME côtoyant de grands groupes 
(Nestlé Waters, Unilever, …). Il concerne plus de 10% de la                        
population salariée soit le troisième secteur employeur régional. 
Les entreprises agroalimentaires lorraines sont spécialisées sur trois 
pôles d’activités : 

 

la production de boissons (eau et bières) grâce à l’excellente qualité 
de l’eau régionale, 
 

l’industrie de la viande (abattage et charcuterie), 
 

l’industrie laitière (notamment la fabrication de f romage : brie,            
munster). 

 

Elles recherchent du personnel à tous les niveaux (du CAPA au 
Bac+5). À cela, trois principales raisons :  

 

le développement des relations avec la grande distribution,  
 

l’automatisation croissante des process de production, 
 

les multiples innovations pensées et élaborées pour le                        
consommateur pressé, en quête de sécurité et d’authenticité (plats 

cuisinés par les plus grands chefs, aliments biologiques, produits               
présentés dans un packaging «à l’ancienne»). 
 

Les besoins concernent essentiellement les fonctions                                
technico-commerciales, celles liées à la production et à ses services 
connexes : logistique, qualité, achats, maintenance. 
Il est à noter que les femmes et les jeunes sont plus représentés que 
dans les autres secteurs. 
 

L’attractivité du secteur doit cependant être renfo rcée. En                           
complément des actions de l’ANIA, l’AIAL sera pas exemple présente 
au village des métiers les17 et 18 octobre 2009 au Parc des Expositions 
de Metz. Elle participe également à la mise en place de sessions de                      
présentation du secteur et de ses métiers en classe de 3ème dès cette 
année (Association Eveil). 
 
Bonne lecture et bonne rentrée ! 



Nouvelles Formations agroalimentaires  
en Lorraine 

 

Sources d’informations complémentaires intéressantes : 
www.metiers-industries-alimentaires.com,  http://www.inffolor.org/ http://www.educalor.com/index2.php 
http://www.portea.fr/etablissements.html 
 

L’EPL AGRO propose une plateforme des métiers de l’industrie agroalimen-
taire 
L’EPL AGRO met des équipes riches de compétences et des équipements remarquables 
pour une formation professionnelle au service du développement des professions et de leurs 

futurs salariés.  Afin de former aux métiers d’ouvriers qualifiés ou hautement qualifiés de production en entre-
prises alimentaires, de conducteurs de machine automatisée en production ou en conditionnement ou d’an i-
mateurs de ligne ou d’atelier, une approche originale et ambitieuse est proposée. 

La formation propose en effet des parcours individualisés en terme de durée, de contenus et les modalités 
de la formation sont adaptées en fonction des acquis, des attentes et de l’entreprise choisie. 
 

Une validation est possible par Unités Capitalisables pouvant amener à la validation de diplôme (CAPA IAA 
ou Brevet Professionnel Agricole Transformations Alimentaires ou brevet professionnel IAA). 
 

Une organisation en module : la plateforme est composée de modules courts liés à des compétences profes-
sionnelles (qualité, hygiène, industrialisation, fonctionnement du matériel, transformation, conservat ion des 

produits, conditionnement, conduite du segment d’ac tivité…).  
Pour plus de renseignements : EPL AGRO  
Technopôle Philippe de Vilmorin BP 40249 - 55006 BAR LE DUC   
Contact : Estelle CHONE ou Ludovic BLOQUET  
Tél : 03.29.79.64.81 Fax : 03.29.45.46.04 epl.bar-le-duc@educagri.fr http://www.eplagro55.educagri.fr/ 

Formation Cadre Commercial de l’Agroalimentaire, pour le ma-
nagement de projets commerciaux 4C2A 
L’Institut Supérieur des Affaires Agricoles et Agro-Alimentaires est un centre 
des formations commerciales spécialisées en Produits Alimentaires et en 
Agrofournitures. Pour répondre aux besoins des entreprises agroalimentai-
res, une nouvelle formation continue (7 mois) « Cadre Commercial de l’A-
groalimentaire » a été créée en partenariat avec l’AIAL.  
Le contenu de la formation professionnelle comprend  le cadre juridique et 
réglementaire de l’activité commerciale, le management d’équipe, la straté-
gie d’entreprise, le marketing opérationnel, gestion de projet, anglais pro-
fessionnel, mission opérationnelle en entreprise… 
Après un BAC + 2 et 6 mois d’expérience professionnelle, les étudiants pour-
ront dès la mi-octobre intégrer cette formation qui  débouche sur les métiers 
suivants : chef des ventes, responsable produit, responsable secteur, chef de 
projet... 

9, rue de la Vologne 54520 LAXOU Tél : 03.83.93.34.07 Fax : 
03.83.93.34.95  alpa.is4a@wanadoo.fr  Contact : Philippe WEIMANN  
http://www.alpa-is4a.fr/ 

Du CAP à l'Ingénieur 
Des formations diplômantes 
existent à tous les niveaux en 
alternance ou filière classi-
que : Brevet de Technicien, 
CAP, Bac Pro, bac technologi-
que, BTSA… 
L’AIAL se tient à  disposition 
des entreprises et des futurs 
apprentis pour faciliter les 
mises en relation. 
Retrouvez la liste complète 
des établissements et des di-
plômes sur ce lien :  
http://www.iaa-lorraine.fr 



Formations (suite) 

La formation selon AGRIA LORRAINE 

Forte de ses expertises, Agria Lorraine souhaite 
vous faire partager ses connaissances et vous            
propose des formations : 
 

Les prochaines dates des journées de formation 
Qualité et sécurité des aliments : 
6/10/2009 - Sensibilisation à la sécurité des               
aliments - inscription ouverte  
13/10/2009 - Réglementation et HACCP  
inscription ouverte 
 
Inscription :  
Rendez-vous sur notre site www.iaa-lorraine.fr,            
rubrique "développez vos compétences"  
ou contactez Fanny WANDER par e-mail :           
fanny.wander@iaa-lorraine.fr, ou par téléphone : 
03.83.44.08.79 
 
D’autres formations en lien avec la nutrition, l’in -
telligence économique et les emballages sont pos-
sibles. Merci de vous adresser à AGRIA LORRAI-
NE 03.83.44.08.79. 
Agria Lorraine est un organisme de formation enregistré 
sous le numéro 41 54 02532 54 auprès du Préfet de 
Région de Lorraine. 

C'est la première année que l'ENSAIA compte une spécialisation dédiée au 
"Management de la Supply Chain et des Activités Logistiques" - MSCAL.  
Les enseignements de cette spécialisation sont étroitement associés aux pratiques                      
industriels, tant dans la production que dans les services, via la conduite de projets.                
Par conséquent, si vous souhaitez confier la réalisation d'un projet aux étudiants 
de cette spécialisation ainsi qu’aux autres spécialités de l’ENSAIA n’hésitez pas.  

Notez également : le Forum Entreprises de l'Ensaia du 21 au 25 septembre et la conférence inaugurale du                               
21 septembre à 9h par Anne Cazor, qui  portera sur la cuisine moléculaire à l’ENSAIA. 
ENSAIA – Ecole Nationale Supérieure d’Agronomie 
et des Industries Agroalimentaires 
2 Avenue de la Forêt de Haye BP 172 54 505  
VANDOEUVRE-LES-NANCY  
Tel : 03.83.59.58.51 Fax : 03.83.59.58.04 
www.ensaia.inpl-nancy.fr/  

Des moyens pour développer les compétences 
des actifs de l’Agroalimentaire 
Afin d’accompagner les évolutions des métiers de notre 
Région, un accord cadre pour la formation et la                          
qualification des actifs de l’agriculture, de l’agro industrie 
et des organisations professionnelles agricoles a été signé 
entre l’Etat et le Conseil Régional de Lorraine. 
La mise en place de cet Engagement de                                     
Développement des Emplois et des Compétences (EDEC) 
doté d’un budget de 1,6M�  sur 30 mois, doit permettre 
aux actifs des entreprises lorraines (de moins de 250               
salariés, à l’exclusion des coopératives et du secteur                  
forestier) de s’adapter aux mutations du secteur, de se  
diversifier et de se convertir en sollicitant une aide                     
plafonnée à hauteur de 70%. Les actions visées dans cet 
accord doivent favoriser la reconnaissance professionnelle, 
répondre aux défis actuels des entreprises du secteur et 
permettre de :  

Développer et apporter de nouvelles compétences aux 
actifs du secteur 
Mobiliser, impliquer et responsabiliser ces actifs, salariés 
ou non 
Valoriser les emplois du secteur 
Le développement de la formation dans les entreprises 

par branche implique également de faciliter la                          
professionnalisation des agents qui auront à remplacer les 
personnes en formation, 
mais également l’acquisition 
et le perfectionnement des              
techniques professionnelles 
p o u r  a d a p t e r  l e s                         
compétences des salariés et 
employeurs aux nombreux 
défis que les entreprises de 
la branche professionnelles 
doivent relever.  
Savoir développer et mobiliser les compétences représente 
un véritable levier de performance pour les entreprises 
agroalimentaires lorraines. 

Contact : L’Association des Industries Agro-alimentaires de 
Lorraine Jean-Michel Barbier 03.83.44.08.79  
jean-michel.barbier@iaa-lorraine.fr 



- « Toques et des Etoiles » 
 / 13 septembre 2009 , Parc du Château de Luneville 
et Champ de Mars de 10H à 19H. 
 

- Se préparer à la pandémie de grippe A 
 / 18 septembre 2009 , centre de documentation 
INPL ENSAIA www.iaa-lorraine.fr 
 

- Emballage & Environnement  
 / 24 septembre 2009 , Vandoeuvre www.iaa-lorraine.fr 
 

- Club Qualité « Dangers, risques, PRP, PRPo et CCP 
 / 1 octobre 2009 , Vandoeuvre www.iaa-lorraine.fr 
 

- ANUGA 
 / 14 -  19 octobre 2009, Cologne (Allemagne) 
www.anuga.com 

 

_ Village de la Formation, des Métiers et de l’Emploi 
 / 17 – 18 octobre 2009 , Parc des Expositions de 
Metz Métropole http://www.inffolor.org/  
 

_ Exposition valorisation de la confiture de Bergamo-
te de Nancy de M. Rivière 
/ 19 - 30 octobre à la galerie Neuf à Nancy 
_ Les opportunités du marché alimentaire haut de 
gamme pour les entreprises lorraines 
/ 23 octobre à la galerie Neuf à Nancy  

www.iaa-lorraine.fr 
_  CFIA Metz 
/20-22 octobre 2009 au Parc des expo de 
Metz www.cfiaexpo.com 

-  ADICT  
/ mardi 17 novembre 2009     
www.agitezvouslinnovation.com 

Actualités des actions à          
venir pour les entreprises de 
l’agro-alimentaire 

 

Avec le soutien de 

« Toques et des Etoiles » 
dans les jardins du Château 

de Lunéville le 13 septembre 2009 
Les plus grandes toques lorraines, sous le parrainage de Mi-
chel Roth, chef-cuisinier au Ritz, Meilleur Ouvrier de Fran-
ce, vous invitent à table ! 40 jeunes chefs d’Europe et Meil-
leurs ouvriers de France feront découvrir leur cuisine aux 
visiteurs. Déjà présents en 2008, les 20 chefs participants à 
cette opération l’année passée seront de nouveau là pour 
apporter leur savoir-faire et leur passion. 20 nouveaux chefs 
se joignent ainsi à eux en 2009. Sous l’oeil attentif des visi-
teurs, des démonstrations de cuisine seront au programme. 
Cette journée gastronomique sera l’occasion de déguster la 
cuisine de grands chefs lorrains de renoms, d’admirer les 
étoiles de l’art de la table (cristalleries, faïenceries, etc.), de 
découvrir le savoir-faire de nos 
écoles hôtelières, ou encore de 
flâner dans les allées du grand 
marché lorrain pour découvrir                   
l’excellence des produits                
régionaux. 
 

Village de la Formation, des Métiers 
et de l’Emploi 

Pour la troisième année 
consécutive, INFFOLOR 
organise le Village de la 
Formation, des Métiers 
et de l’Emploi, initiative 
soutenue par le Conseil 
Régional de Lorraine. 
Pour 2009, cet événe-
ment régional poursuit 
toujours le même objec-
tif : permettre à chaque 
lorrain de s’informer sur 
la réalité des filières 
professionnelles et de 
trouver sa voie sur le 
chemin de l’emploi.  

Les 17 et 18 octobre 
2009 - Parc des Exposi-
tions de Metz Métropole 

Programme et invitation 
Contact : Sophie BAUE, chargée de mission                            
agroalimentaire, spécialité emballage, AGRIA LORRAINE 

 


